
بكالوريوس ادارة موارد بشرية جامعة الملك عبدالعزيز 2015

• اعادة صياغة وتفعيل وتطوير خدمات الموظفين والعملاء	
• انتاجيتهــم 	 وزيــادة  الموظفيــن  لارضــاء  العمــل  بيئــة  تحســين 

ولائهــم واكتســاب 
• تفعيــل وزيــادة الترابــط بيــن فريــق العمــل والســعي لحــل المشــاكل 	

فــي وقــت قياســي

• اعادة الهيكلة التنظيمية	
• اعادة فتح مصنع بالدمام وتوظيف العمالة المطلوبة	

https://www.linkedin.com/in/luay-bata-
wi-ghcs-96765660

• رئيس قسم الموارد البشرية	
• استشاري موارد بشرية للتصنيع	
• مشرف موارد بشرية للمشاريع	
• ادارة التوظيف والاستقطاب	

• واداء 	 بكفــاءة  للارتقــاء  الموظفيــن  وتطويــر  بتدريــب  الاهتمــام 
سســة لمؤ ا

• ادارة المنافع والمزايا	
• ادارة التدريب والتطوير	

​المؤسسة الأهلية لمطوفي 
حجاج جنوب شرق آسيا

لؤي بن فريد بن عبدالحميد بتاوي
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