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الاستثمار في رأس المال البشري.	 
تهيئة بيئة عمل آمنة وجاذبة.	 
التحــول الرقمــي لتحقيــق أعلــى معاييــر الجــودة و الاســتثمار لادارة 	 

الأعمــال.
تعزيز و توعية العاملين بأهمية السلامة و الصحة المهنية.	 
تعزيز دعم المواهب و رواد الأعمال.	 

تعزيــز وتوعيــة العامليــن ليكونــوا ســفراء ينقلــون للعالــم جهــود 	 
المملكــة العربيــة الســعودية فــي خدمــة ضيــوف الرحمــن 

تمكين العمل التطوعي	 

التعــاون مــع مركــز التدريــب فــي وزارة الحــج و العمــرة بتقديــم ورش عمــل لمنســوبي 	 
المؤسســات - حــج عــام 1440هـــ / 2019م

برنامــج ســفراء التوعيــة الصحيــة بالتعــاون مــع وزارة الصحــة - حــج عــام 1439هـــ / 	 
2018م

المشــاركة مــع مبــادرة وزارة الحــج و العمــرة لزيــارة المرضــى الحجــاج فــي مستشــفيات 	 
مكــة المكرمــة - مواســم حــج 1437هـ - 1438هـــ- 1439هـ

إصدار أول دليل خاص بلجنة الخدمات الصحية - حج عام 1437هـ / 2016م	 
ضابــط أتصــال مــع مبــادرة وزارة الحــج و العمــرة لبرنامــج قيــاس رضــا الحجــاج )للخدمــات 	 

المقدمــة(  - خــلال مواســم حــج 1436هـــ - 1437هـــ - 1438هـ
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19 ســنة خبــرة عمليــة فــي القطــاع الخــاص فــي شــركات دوليــة و 	 
محليــة فــي مجــال الطيــران و تشــغيل المطــارات و أنظمــة مناولــة 

الامتعــة
المجــالات العمليــة: مستشــار رأس المــال البشــري - الإدارة العليــا - 	 

ــة التخطيــط و التطويرالاســتراتيجي  - التشــغيل و الصيان
16 ســنة خبــرة عمليــة فــي أعمــال الطوافــة بمؤسســة حجــاج دول 	 

جنــوب شــرق آســيا تدرجــت فيهــا مــن عضــو فــي مكتــب الخدمــة 
الميدانيــة الــى مســاعد عضــو مجلــس الادارة

ــة 	  ــداء بجمعي ــة و إبت ــال التطوعي ــي الاعم ــاهمة ف ــنوات المس 10 س
مراكــز الاحيــاء بمكــة المكرمــة - أكاديمــة دلــه للعمــل التطوعــي - 

كيــف نكــون قــدوه – نــادي يونايتــد – التطــوع الصحــي
 	 – الجــودة   - الصناعــي  الــذكاء   - الرقمــي  التحــول  الاهتمامــات: 

المهنيــة الصحــة  و  الســلامة   – المســتمر  التطويــر  و  التدريــب 
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